Zalacznik nr 2 do sprawozdania z dzialalnosci PCPR za 2015 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
OSRODKA WSPARCIA - SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W SRODZIE WIELKOPOLSKIEJ
W ROKU BUDZETOWYM 2015

|. DANE ADRESOWE

1.

Placowka:

Nazwa OSRODEK WSPARCIA — SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY
adres: 63-000 SRODA WLKP. UL.SZKOLNA 2

Tel/fax 61-285 38-06

e-mail. sds@srodawlkp.epcpr.pl

kierownik jednostki Ewa Przybylska

od kiedy funkcjonuje Placowka (poda¢ date) 29.1V.1997

2. Jednostka samorzadu terytorialnego prowadzaca lub zlecajgca prowadzenie placowki:

Nazwa: POWIAT SREDZKI

Adres 63-000 SRODA WLKP. UL.DASZYNSKIEGO 5
Tel. 61-285 80-51

Fax. 61-285 32- 52

e-mail. starostwo@srodawlkp-powiat.pl

3. Rodzaj Placowki (wypelnié wlasciwe)
a) samodzielna:
- prowadzona przez organizacje pozarzagdowg — nie dotyczy

b) w strukturach ( OPS, PCPR i inne)

nazwa Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
adres 63-000 SRODA WLKP. UL.SZKOLNA 2
Tel/ fax 61- 287 06-40

e-mail pcprsrodawlkp@pro.onet.pl

4. Typ Domu:

typ A — dla o0sob przewlekle psychicznie chorych,
typ B — dla 0s6b uposledzonych umystowo,
typ C — dla os6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnos$ci psychicznych

(podkresli¢ whasciwe).



5. Liczba uczestnikow ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci (w przypadku wystepowania
zaréwno choroby psychicznej jak 1 uposledzenia umystowego nalezy policzy¢ jedno z nich.).

Lp. | Rodzaj niepelnosprawnosci Liczba oséb
1. Choroba psychiczna 18
2. Uposledzenie umyslowe w tym: 32
- gleboki stopien uposledzenia umystowego 2
- znaczny stopien uposledzenia umystowego 10
- umiarkowany stopien uposledzenia umystowego 14
- lekki stopien uposledzenia umystowego + inne zaburzenia zwlaszcza 6
neurologiczne
3. Inne zaburzenia psychiczne - z wytaczeniem uzaleznienia od srodkow 11
psychoaktywnych

6. Liczba i rodzaj miejsc:
liczba 0sob skierowanych do SDS na podstawie decyzji (stan na 31 grudnia) 61"
*(z uwagi na stan zdrowia przyjeto 2 osoby, ktore tworza 1 miejsce)
liczba miejsc w osrodku 60 w tym:
dziennych 60 catodobowych brak

II. FORMY PROWADZONEJ DZIALALNOSCI.

Lp. | Formy zajeé Efekty prowadzonej dzialalnoSci
1. | TERAPIE Celem prowadzonych zaje¢ byto uwolnienie i odreagowanie nagromadzonych
1.arteterapia emocji oraz zmnigjszenie poziomu napi¢cia. Zajecia miaty réznorodny

charakter, od bardzo prostych form plastycznych jak malowanie, kolorowanie,
rysowanie, po prac¢ z masg solng, gipsem i wieloma innymi materiatami w
zalezno$ci od inwencji tworczej podopiecznych. Uczestnicy wykonywali
ozdoby okolicznosciowe — bozonarodzeniowe, wielkanocne, walentynkowe
itp., Zajecia te w doskonatly sposob pozwolity uczestnikom na wyrazenie
samego siebie, doskonalgc umiejetnosci juz nabyte 1 nauke nowych.

2.muzykoterapia Zajecia te polegaly na wszelkiego rodzaju umuzykalnianiu, §piewaniu
znanych piosenek, uczeniu si¢ nowych, shuchaniu muzyki, relaksacji, udziale
w koncertach. Terapia ta umozliwita ekspresje uczué i przezy¢ a dzigki
odpowiednim ¢wiczeniom nauczyli si¢ prawidlowo oddycha¢ czy relaksowac.

3. filmoterapia W filmoterapii wykorzystywane byty filmy zaré6wno fabularne,
popularnonaukowe jak i edukacyjne. Spotkania z filmem miaty na

celu poprawe samopoczucia uczestnikow. Zajgcia z filmoterapii miaty wptyw
na estetyczne wychowanie poprzez kontakt ze stowem i1 obrazem, udziat

w tego typu spotkaniach mial wptyw na calg sfera emocjonalna uczestnikow.




4. ogrodnictwo

9. zajecia
komputerowe

6. ludoterapia

Uczestnicy terapii ogrodowej mieli mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu

z naturg; zajmowali si¢ pielggnacja kwiatow doniczkowych, polegajaca na
podlewaniu kwiatow, przesadzaniu, pieleniu donic ogrodowych, zgrabianiu
lisci.

W ramach pracowni uczestnicy zapoznali si¢ w podstawowym zakresie
zagadnieniami informatycznymi. Uczyli si¢ podstawy obslugi komputera,
poznali podstawowe oprogramowanie, uczyli si¢ pisaé, rozwigzywac proste
zadania logiczne typu sudoku, ogladali zdjecia

i grali w gry zrgcznoSciowe. Poprzez korzystnie z komputerdw uczestniczy
rozwijali wyobraznig, spostrzegawczos¢, za§ nauka obstugi myszki

i klawiatury moga by¢ pomocne przy rozwijaniu ¢wiczen manualnych

1 nabyciu umiejetnosci przydatnych do aktywizacji zawodowych o0sob
niepetnosprawnych (m. in. nauka pisania listow motywacyjnych i CV).
Pracownia miata takze za zadanie prowadzenie kroniki , wydarzen w osrodku,
redagowanie wpisywanych w niej notatek, wybor zdjec

z wydarzen takich jak wspolne wycieczki, wyjazdy, imprezy okoliczno$ciowe.
Zdjecia te powstawaty w ramach zaj¢¢ fotograficznych obejmujacych wybor
wydarzenia badz pleneru do wykonania zdje¢, opanowania techniki obstugi
aparatu fotograficznego, wywotania badz wydrukowania zdjec¢ i ich oprawy
graficznej.

Udziat w grach 1 zabawach, dla niektérych uczestnikéw byt Zrédtem radosci
1 zadowolenia, pozwolil na oderwanie si¢ od trosk zycia codziennego. Gry
1 zabawy byly réwniez forma nauki, usprawnieniem fizycznym i psychicznym.

TRENINGI

1.trening

funkcjonowania w

codziennym zyciu

w tym:

a) trening
kulinarny

b) trening
umiejetnosci

praktycznych

C) trening
gospodarowania
wiasnymi
srodkami finan.

Poprzez prowadzone treningi kulinarne uczestnicy zdobyli umiejetnosé
przygotowywania prostych positkow typ: jajecznica, nale$niki, satatki , czy
mniej skomplikowanych zup, jak rowniez sporzadzania list zakupow. W
przypadku grupy, A i C zaj¢cia byty rozszerzone o pieczenie prostych ciast

I ciasteczek .

W ramach treningdéw prowadzone byly takze pogadanki na temat zasad
zdrowego zywienia

W ramach tego treningu uczestnicy nabyli, rozwingli i wzmocnili
samodzielno$¢ w zakresie doskonalenia podstawowych czynnos$ci dnia
codziennego (pranie, suszenie odziezy, prasowanie, segregowanie odziezy,
mycie okien, §cieranie kurzéw, korzystanie z urzadzen elektrycznych tj.
odkurzacz, pralka, zelazko itd.) i tym samym pelniejszego zaspokajania
potrzeb osoby niepelnosprawne;.

Niektorzy z uczestnikow zapoznali si¢ z zasadami poruszania si¢ komunikacja
miejska. Powyzsze czynno$ci wykonywane byly systematycznie pod okiem
instruktora w ramach indywidualnie powierzonych obowiazkow wg.
ustalonego grafiku.

W niektorych przypadkach udato si¢ wypracowac samodzielnos$¢ operacji
finansowych, pilnowania i przestrzegania termindéw ptatnosci, jednakze nadal
niewielka liczba os6b wymaga statego kontrolowania i nadzorowania budzetu.




2.trening
umiejetnosci
interpersonalnych
1 10ZWigzy-

wania problemow,

3. trening
umiejetnosci
spedzania czasu
wolnego

W ramach treningu uczestnicy poszerzyli swoja wiedz¢ z zakresu trudnych
uczu¢ pojawiajacych si¢ w sytuacjach problemowych i zachowan z nimi
zwigzanych oraz konstruktywnych metod radzenia sobie z nimi. Nauczyli si¢
asertywnego wyrazania wlasnych opinii i odczué¢, nawigzywania i
utrzymywania kontaktéw spotecznych, aktywnosci i odpowiedzialnosci,
motywowania do funkcjonowania w oparciu o wlasne mozliwosci
ksztatcenia umiejetnosci wspotpracy i komunikowania si¢ w grupie

na zasadach otwartos$ci, partnerstwa i wzajemnosci

Poprzez udziat w tego typu treningu gros uczestnikow rozwingta swoje
zainteresowania np. haftowanie, pisanie wierszy, gry na instrumentach.
Potrafig dokona¢ wyboru odpowiednich imprez zgodnie ze swoimi
preferencjami.

REHABILITACJA
zajecia ogdlno-
usprawniajace

Dzie¢ki zajeciom ogolno-usprawniajgcym u niektorych uczestnikow nastgpito
wyrownywanie deficytow w zakresie motoryki duzej i malej. Poprawita sie
kondycja fizycznej, koordynacja wzrokowo ruchowa, jest wigksza
swiadomos$¢ zdrowego trybu zycia i aktywnych form spedzania czasu
wolnego. W niewielu przypadkach udato si¢ zmniejszy¢ mase ciala. W trakcie
zajec 1 organizowanych gier zespotowych uczestnicy nauczyli si¢ zasad fair
play, walki zespotowej jak rowniez wypracowano nawyk przebierania si¢

W stroj sportowy.

PSYCHOTERAPIA

Wsrdd uczestnikdw wzrosta swiadomos¢ w zakresie rozpoznawania objawow

- zajgcia choroby, poprawit si¢ stan psychiczny u niektorych uczestnikow, nastapito
indywidualne, polepszenie relacji w grupie i w zakresie komunikacji werbalne;j.

grupowe

AKTYWIZACJA

ZAWODOWA Zakres programowy projektu obejmowat m.in.:

1.Kontynuowanie - grupowe warsztaty podnoszace kompetencje spoteczne i zawodowe
udzialu w z zakresu komunikacji spotecznej i radzenia sobie ze stresem,
realizowanym - wsparcie indywidualne w zakresie aktywizacji zawodowej BO;

projekcie - warsztaty za zakresu ksztaltowania wlasnego wizerunku z elementami

., Mtodzi stylizacji.

niepetnosprawni z
powiatu Sredzkiego
aktywni na rynku
pracy”
01.06.2014.-
30.06.2015r)

Poprzez udziat w r6znego rodzaju warsztatach u uczestnikdw nastgpit wzrost
poczucia wlasnej wartosci i1 bezpieczenstwa, wzrosta swiadomos$¢ w
odniesieniu do tego czym jest i co daje praca.

W ramach stazu prace otrzymata 1 osoba




INNE FORMY
1.Zapewnienie
cieptego positku w
ramach
prowadzonego
treningu
kulinarnego

2. Wsparcie
pedagogiczne —

3.Poradnictwo
socjalne

4. Pomoc w dostepie
do niezbednych
Swiadczen
zdrowotnych

5.Niezbgdna opieka

6.Zajecia sportowe :

7.Rekreacja

8.Integracja

W ramach pracowni kulinarnej, przygotowywano codziennie ciepty positek
dla uczestnikow osrodka. Byty to proste potrawy takie jak zupy, makaron, ryz,
kasza z sosem, placki, nalesniki, a takze satatki, przystawki, desery na
imprezy okoliczno$ciowe. Ich przygotowanie wymagato nauki obstugi
narzedzi kuchennych oraz prostych sprz¢tow. Trening czynnosci
gospodarstwa domowego takich jak planowanie jadlospisow , zakupoéw i ich
wykonanie, przygotowywanie nakry¢ do positkow, sprzatanie, zmywanie,
obstuga prostego sprzgtu AGD (zmywarka, kuchenka, czajnik elektryczny)
rozwijat samodzielno$¢ uczestnikow. W ramach zaje¢ pracowni kulinarne;j
prowadzone byty takze pogadanki na temat zasad zdrowego zywienia.

poprzez zajecia rewalidacyjne uleglo poprawie funkcjonowanie poznawcze,
percepcyjne 1 spoteczne uczestnikow.

Dzigki wspotpracy z pracownikiem socjalnym niektorzy uczestnicy wiedza do
jakiej instytucji udac¢ si¢ w celu zatatwienia konkretnej sprawy, otwarcie
moéwig 1 przychodza z wszelkiego rodzaju pismami, dokumentami w celu
wyjasnienia toku dalszego postepowania.

uczestnicy mieli zapewniony staly dostep do lekarza psychiatry oraz pomoc w
dotarciu do innych specjalistow. Niektore osoby same potrafig zarejestrowaé
si¢ do lekarza i pilnuja terminu wizyty.

Niezbedna opieka sprawowana jest w przypadku uczestnikow, ktorzy maja
trudnosci w ubieraniu si¢ , jedzeniu, czy dotarciu do toalety opieka ta
zapewniona byla przez terapeutow i stazystke.

uczestnicy brali udziat w zajeciach korekcyjnych, gimnastyce ogolno -
usprawniajgcej, czy tez korzystali ze street workoutu jako popularnej formy
aktywnosci fizycznej, polegajaca na wykorzystywaniu elementéw zabudowy
miejskiej do ¢wiczen.

spacery, wyjazdy do lasu, parku nad jezioro.

Luty —  Bal Karnawatowy w stylu lat 80’ i 90°
z udziatem zaproszonych gosci z WZT i SDS Chromiec
i Gozdowo,

Marzec — By¢ kobieta, by¢ kobietq

koncert dedykowany Paniom w wykonaniu Uczestnikow,
wreczenie paniom ,,stodkich kwiatkow” z cukierkow
czekoladowych,

Wypiek ciasta i wspolna kawa z okazji Dnia Mezczyzny,




Kwiecien — Sniadanie Wielkanocne
Czerwiec — Piknik Integracyjny
z udziatem uczestnikow z Klubu Integracji Spotecznej,
i cztonkow Kota Rencistow i Emerytow,
wystep zaproszonej grupy wolontariuszy Swiatowych
Dni Mtodziezy,
-, Testujemy swoja wiedze” — dzien quizowy 1 konkursoéw
nt. miasta Sroda Wlkp.
Lipiec - wizyta u Senioréw spedzajgcych ,,wezasy pod gruszq”
wspolna kawa,
Wrzesien - zwiedzanie wystawy S. Kmiecika — artysty malujgcego
stopami (Galeria Miejska)
- ,Kultura —Droga do integracji” — spotkanie integracyjne
wystep grupy ,, Klaps”, udziat w wystepie Moniki
Kuszynskiej , zabawa taneczna,
- ,pozegnanie lata” — piknik integracyjny,
Pazdziernik - udzial w wernisazu S. Kmiecika — artysty malujacego
stopami (Galeria Miejska)
Listopad - wyjscie do kina na ,,Listy do M2,”
- wystawa prac uczestnikéow podczas konferencji
,» W sieci wspolpracy — otwarty dialog”
- Zabawa andrzejkowa,
Grudzien - wystawa prac uczestnikéw w SDS w ZSZ w ramach
obchodow Dnia Wolontariusza (udziat 5 uczestnikow
w zajeciach z carvingu),
- spotkanie oplatkowe uczestnikow zaje¢ i Kadry

9. Turystyka: Autokarowa wycieczka do Torunia .
10. Psycho- W ramach prowadzonych pogadanek nt. zdrowia psychicznego i
edukacja: niepetnosprawnosci uczestnicy zdobyli wiedze dot. oznak i symptomow

swojej choroby. Zwigkszyta si¢ ich $wiadomo$¢ dot.
koniecznosci systematycznego przyjmowania lekow 1 konsultacji lekarskich.

1. ZASOBY DOMU

1. Srodki finansowe

a) Srodki przekazane z budzetu Wojewody — 755.342,00
b) inne srodki — brak
Razem — 755.342,00 zt




2. Pracownicy :
a). pracownicy etatowi

Lp | Stanowisko | Wyksztalcenie/rodzaj ukonczonej szkoty Wym. | Umow na czas
etatu okreslony/
nieokreslony
1. | Kierownik Podyplomowe Studium w Poznaniu :Zarzgdzanie 1 nicokreslony
Pracg i Zasobami Ludzkimi
Szkota Stuzb Spotecznych Ministerstwa Pracy
1 Polityki Spotecznej w Poznaniu organizatora
pomocy spotecznej
Uniwersytet Zielonogorski w Zielonej Gorze
kierunek: pedagogika — tytul magister
2. | Psycholog I Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 0,5 nieokreslony
Kierunek : psychologia — tytul magistra
3. | Psycholog Il | Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 1 nieokre§lony
Kierunek : psychologia-tytul magistra
4. | Pedagog | Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 1 nieokreslony
Kierunek : pedagog-tytut magistra
5. | Pedagog Il Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 1 nicokre$lony
Kierunek : pedagogika specjalna-tytut magistra
6. | Pedagog Il Uniwersytet Zielonogorski 1 nieokre§lony
Kierunek: pedagogika-tytul magistra
7. | Pedagog IV | Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 1 nieokreslony
Kierunek : pedagogika specjalna-tytut magistra oraz
pedagogika zdrowia-tytul magistra
8. | Pedagog V Wyzsza Szkota Pedagogiki i Administracji w 0,75 nieokreslony
Poznaniu kierunek —pedagogika tytut licencjata
Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Srodzie
WiIkp. Kierunek : resocjalizacja i praca socjalna
(studia uzupehiajace) tytul magistra
Prac. Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Srodzie 0,25 nieokreslony
socjalny WiIkp. Kierunek : resocjalizacja i praca socjalna
(studia uzupetiajace) tytul magistra
9. | Terapeuta l Wyzsza Szkota Edukacji 1 Terapii w Poznaniu 1 nieokreslony
Kierunek : fizjoterapia-tytut licencjata
10 | Terapeuta Il | Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu 0,5 nieokreslony
Kierunek : pedagogika— tytut magistra
11. | Inst.terapii Wielkopol.Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna | 1 nieokreslony
zajeciowej I | w Srodzie Wlkp. kierunek- pedagogika-tytut
licencjata
12 | Inst. terapii Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Srodzie 1 nieokreslony
zajeciowej II | WIkp. Kierunek :pedagogika i praca socjalna (studia
uzupeltniajace) tytul magistra
13. | Inst. terapii Kurs z zakresu dietetyki, prawidlowego odzywiania | 1 nieokreslony
zajeciowej 11 | Policealne Studium Pedagogiczne -Kalisz
14. | Asyst. osoby | Policealna Szkota Rozwoju Zawodowego w 1 nieokreslony
niepetnosp. Poznaniu,
Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu
Kierunek historia- tytut magistra
15. | Opiekun Wyzsza Szkota Spoteczno — Ekonomiczna 1 nieokres§lony

7




w Warszawie
Kierunek: ekonomia — tytut licencjata

16.

Referent |

Liceum Ekonomiczne Zespotu Szkot Rolniczych w
Leknie
tytut: technik ekonomista

0,5

nieokreslony

17.

Referent |1

Wyzsza Szkota Spoteczno — Ekonomiczna w
Warszawie

Kierunek: ekonomia — tytut licencjata,

Studia podyplomowe: zarzadzanie gospodarka
spoteczna

0,5

nieokre§lony

18.

Referent 111

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowos$ci w
Poznaniu kierunek-zarzadzanie i marketing —tytut
licencjata

0,5

nieokre§lony

20.

Kierowca
samochodu
0sobowego

Zasadnicza Szkota Zawodowa w Srodzie Wikp.
Zawdd - rolnik

nieokreslony

21.

Sprzataczka

Zasadnicze Zawodowe - kucharz

0,25

Okreslony
do 31.12.2015

b) inne formy zatrudnienia

Lp. | Stanowisko/rodzaj Wyksztalcenie Ilo$¢ godzin Rodzaj umowy
Swiadczonych ustug miesiecznie

1. | Insp.bhp. szkolenia Wyzsze/podpyl. W zaleznosci | Umowa zlecenie
okres.i menager w zakresie | od potrzeb
stanowiskowe, bezpieczenstwa pracodawcy
Sporzadzanie pracy
protokotow
powypadkowych

c). szkolenia personelu — realizacja zgodnie z § 23 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.

1. ,,Psychologiczne uwarunkowania kompetencji spotecznych w oparciu
0 trening meta - poznawczy” ( cz. I) —23.03.2015r.

2. ,, Motywowanie uczestnikow do zachowan akceptowanych spotecznie”
(cz. I)- 24.04.2015r.

3. ,, Podejscie dialogiczne w pracy z siecig spoteczng” — szkolenie /warsztaty :
9, 11, 15. X11.2015

d) Pracownicy prowadzacy treningi umiejetnosci spotecznych posiadajg przeszkolenie
zgodnie z §11 ust 2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy

3. Baza lokalowa Domu 2.040 m?
a) powierzchnia uzytkowa placowki 840,20 m?

( 840,20 : 60uczestnikow = 14 ) 14 m? przypada na 1 uczestnika zaje¢ w OW - SDS
b) rodzaj i powierzchnia poszczegodlnych pomieszczen




Lp. | Pomieszczenie Powierzchniam?
1. 2. 3.
PIWNICA
1. Magazyn produktow suchych 6,2
2. Przedsionek 1,7
3. Klatka schodowa 5,5
4, Korytarz 5,7
5. Przedsionek 1,4
6. WC 1,1
7. Natrysk 1,5
8. Dzwig towarowy — maty udzwig 300kg 1,6
9. Przygotowalnia brudna 10,5
10. | Korytarz 11,1
11. | Chlodnia 4,7
12. | Pomieszczenie personelu 5,8
13. | Pomieszczenie gospodarcze 7,1
14, | Klatka schodowa 15,4
15. | Korytarz 10,4
16. | Pomieszczenie na odpadki 51
17. | Pomieszczenie magazynowe 7,2
18. | Magazyn sprzetu 11,6
19. | Kotlownia 6,35
20. | Klatka schodowa 16,2
21. | Komunikacja 26, 3
22. | Maszynownia dzwigu 6,7
23. | Dzwig H-600 3
24. | Pomieszczenie magazynowe 11.8
25. | Zaplecze klubu 5,4
26. | Szatnia/ Pralnia 24,9
27. | WC 5,3
28. | Kafejka internetowa 8,2
RAZEM 227,75
PARTER
1. Przedsionek 2,55
2. Sala ogdlnego usprawniania-jadalnia 70,2
3. Pracownia gospodarstwa domowego 50,6
4, Dzwig towarowy 14
5. Korytarz 10,6
6. Klatka schodowa 20,3
7. Sala usprawniania ruchowego 58,7
8. WC dla personelu 2,55
RAZEM 216,90
PIETRO 1
1. 101 Pokdj kierownika 17,2
2. 102 Pokoj treningéw / grupa Bl 32,6
3. 103 Pokoj treningéw / grupa B2 37,5
4. 104 Pokoj wsparcia/wyciszenia 9,6
S. 105 Pokoj poradnictwa socjalnego 23,7




6. 106 Pokdj wsparcia pedagogicznego 26,9
7. 107 Pokoj wsparcia psychologicznego 26,9
8. 108 Pokqj treningdéw / grupa A1 C 46,6
Q. 109 Pokdj Zespotu Wspierajaco — Aktywizujacego 26,0
10. | Klatka schodowa 18.55
11. | 110 Pokdj treningdw / grupa B3 29,0
12. | 111 Pokéj - Pracownia komputerowa 29,0
13. | Korytarz 29,8
RAZEM 353,35
PIETRO 11
1. Pracownia muzyczna - holl 24,9
2. Magazyn sprz¢tu muzycznego 8,8
3. WC 8,5
RAZEM 42,20

4. Zapewnienie dowozu na zajecia :
a) Dom zapewnia dowoz (tak, nie)
- we wlasnym zakresie -tak

- umowa z firmg przewozowa- nie

IV. LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY OPUSCILI DOM WRAZ Z PODANIEM

PRZYCZYN ODEJSCIA - 6.0s6b
1. Rezygnacja z powoddéw osobistych - 4 osoby
2. Rezygnacja z powodu podjecia zatrudnienia na caty etat - 1 osoba
3. Rezygnacja z powodu zmiany miejsca zamieszkania - 1 o0soba

V. SREDNIA LICZBA UCZESTNIKOW ZAJEC.

1. Srednia dzienna liczba uczestnikow obecna w SDS w poszczegdlnych miesigcach:

styczen 50
luty 50
marzec 52
kwiecien 52
maj 51
czerwiec 51
lipiec 49
sierpien 51
wrzesien 52
pazdziernik 53
listopad 52
grudzien 50
Razem ($rednia dzienna liczba uczestnikéw z calego roku) - 51
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2. Srednia dzienna liczba uczestnikow obecna na poszczegdlnych zajeciach:

Lp. Rodzaj zaje¢c Srednia dzienna liczba
osob na zajeciach z
calego roku.

1. Zajecia w ramach grupy ,,A” 12

2. Zajecia w ramach grupy ,,B1” 10

3. Zajecia w ramach grupy ,,B2” 8

4. Zajecia w ramach grupy ,,B3” 8

5. Zajecia w ramach grupy ,,C” 8

6. Wsparcie pedagogiczne 6

7. Wsparcie psychologiczne 16

8. Wsparcie socjalne 3

9. Pracownia muzyczna 12

10. | Pracownia komputerowa 6

11. | Pracownia kulinarna 5

12. | Terapia ruchowa 7

VI. WSPOLPRACA Z PODMIOTAMI OKRESLONYMI W § 21 ROZPORZADZENIA

| JEJ EFEKTY

Lp | Podmiot z ktorym SDS Efekty prowadzonej wspoélpracy
wspolpracuje

1. | Powiatowe Centrum -mediacje rodzinne w 2 przypadkach

Pomocy Rodzinie,

-udzial uczestnikow w projekcie systemowy —warsztaty
podnoszace kompetencje spoteczne i zawodowe

2. | Osrodki Pomocy Spoteczne | -pozyskanie art. zywnosciowych oraz informacji o
potencjalnych uczestnikach $ds-u
3. Urzad Miasta Sroda Wlkp. | -pomoc przy wymianie drzwi i okien , malowaniu w
mieszkaniu uczestniczkKi
4. Powiatowy Urzad Pracy -pozyskanie informacji o wolnych miejscach pracy dla
w Srodzie Wikp. zarejestrowanych uczestnikéw §ds
S. Osrodek Kultury, -pozyskanie informacji o biezacych wydarzeniach typu
:wernisaze, wystawy, wystepy, przeglady muzyczne i
teatralne — mozliwos¢ bezptatnych wejsc,
6. Osrodek Sportu 1 Rekreacji | - bezplatne wynajgcie autokaru na wycieczke,
umozliwienie zorganizowania pikniku nad jeziorem
7. Stowarzyszenia i - udzial uczestnikow w projekcie unijnym — mozliwos¢
Organizacje Pozarzadowe odbycia stazu przez losobg
m.in. Stowarzyszenie -wspotorganizowanie Tygodnia Kultury Oséb
Pomocy ,,SOS, Niepelnosprawnych
Empirio -przekazanie produktow Zywno$ciowych na
przygotowanie cieptego positku,
-spotkania integracyjne
8. | Warsztaty Terapii Integracja uczestnikow podczas zawodow sportowych
Zajgciowej, zabaw towarzyskich ,oraz r6znego rodzaju przegladow,
Srodowiskowe Domy -pozyskanie nowych znajomych,
Samopomaocy, -wymiana do$wiadczen
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9. | Biblioteka Miejska spotkania dotyczgce poznania warto$ci jakie ptyng z
czytania ksiazek,
-wypozyczanie ksigzek,

10. | Poradnia Psychologiczno- -pozyskiwanie informacji dot. nowych uczestnikow,
Pedagogiczna

11. | Kino Baszta Udostegpnienie bezplatnego seansu

12. | Galeria Miejska udzialu w wernisazu i spotkaniu z ciekawym czlowiekiem

S. Kmiecikiem-artysta malujacym stopami

13. | Placowki $wiadczace Kontakt indywidualny z lekarzami psychiatrami
opicke medyczna: szpitale, | przekazanie informacji o zasadach funkcjonowania i
przychodnie lekarza kierowania uczestnikow $ds ( rozdanie ulotek, folderu
rodzinnego, prywatne dot. §ds.),
gabinety lekarskie, Wspotpraca i pomoc niektérym uczestnikom w dodarciu
Poradnia Zdrowia do placowek stuzby zdrowia, pomoc w rejestracji czy
Psychicznego Katharsis tez wspolna wizyta podczas konsultacji lekarskiej

14. | Lokalna prasa, - psychoedukacja lokalnego spoteczenstwa na temat

zdrowia psychicznego jak rowniez funkcjonowania os6b
Z niepetnosprawnoscig intelektualng dziatajaca przeciw
stygmatyzacji oso6b z zaburzeniami psychicznymi.

14. | Rodzice / opiekunowie -umocnienia wi¢zi rodzinnych, monitorowanie postepow
terapeutycznych, rozwigzywanie biezacych probleméow i
konfliktow,

- stworzenie grupy wsparcia rodzinnego

VII. OCENA REALIZACJI ZADAN ORAZ EWENTUALNE WNIOSKI.

Osrodek Wsparcia — Srodowiskowy Dom jako jednostka dziennego pobytu przezna-
czona dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi realizowata zadania w oparciu o ustawe 0 ochro-
nie zdrowia psychicznego, ustawe o pomocy spoltecznej, rozporzadzenie Ministra Pracy i Po-
lityki Spotecznej z dnia  9grudnia  2010r.w  sprawie srodowiskowych
domow samopomocy oraz zgodnie z wytyczonymi celami.

W dostatecznym stopniu cele udato si¢ osiaggna¢ poprzez zapewnienie uczestnikom wsparcia
psychologicznego, pedagogicznego i socjalnego oraz poprzez prowadzona na szerokg skalg
dziatan w ramach rehabilitacji spoteczne;j

W 2015 roku osoby uczestniczace w zajgciach terapeutycznych, ktore odbywaly sie
w formie treningéw w SDS, nabyty nowe umiejetnosci, ktére przyczynity si¢ do poprawy
jakosci zycia 1 zaradno$ci osobistej (w niektorych przypadkach podtrzymywano tylko zdobyte
juz umiejetnosci).

Praca catego Zespolu Wspierajaco-Aktywizujacego przyczynita si¢ do tego,
ze uczestnicy stali si¢ bardziej otwarci, samodzielni, lepiej radzg sobie w otaczajacej ich rze-

czywistosci, przez co wzrosta ich samoocena.
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Z ogromng satysfakcja mozemy powiedzie¢, ze ramach szeroko prowadzonej
psychoedukacji przez Dom, zachowania uczestnikow sg akceptowane spotecznie co Swiadczy
o wzrastajacej tolerancji wsrod spoteczenstwa.

Widzac cho¢by niewielkie, pozytywne zmiany w funkcjonowaniu 0sob zaré6wno
Z zaburzeniami psychicznymi jak 1 niepelnosprawnoscig intelektualng umacniamy si¢

w przekonaniu, ze nasza dziatalno$¢ jest bardzo potrzebna dla tej grupy oséb.

VIIl.  INFORMACJE O PLANOWANYCH ZMIANACH W  ZAKRESIE
FUNKCJONOWANIA DOMU.

W najblizszym okresie sprawozdawczym nie planowane sg zmiany w zakresie funkcjonowania
Domu.

Sroda Wielkopolska, dnia 08.02.2016. Ewa Przybylska |
Kierownik OW-SDS
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